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[Tporokon Ne 4
oT «29» nexabpst 2014 r.

O nporuoaeiicreuu koppynuuun 8 MBOY COII Nel

1. O0umue nonoskenusi.

1.1. Jlannoe Ionoxenne «O nporusoneiictsuu koppynuuu 8 MBOY COILLL Noly
(nanee — [Nonoxenne) paspadorano Ha ocHose MDesiepanbHOro 3akoHa Poccuiickoit
Genepannn ot 25 nexadps 2008 r. Ne 273-03 «O npoTHBOAeHCTBHH KOPPYIILIHKY.

1.2 Hacrosium  TlonokeHHeM — yCTaHABIMBAIOTCS  OCHOBHBIE  IPHHLMIIBI
NPOTUBOACHUCTBUSL ~ KOPPYINLHMH, IpPaBOBblEe W  OPraHU3allMOHHBIE  OCHOBBI
NPEAYNPEeKACHUS KOPPYNUUH W 0O0pnObl ¢ Hel, MUHAMH3AUMM U (UIH)
JMKBUJALHMH TOCIICJICTBUHM KOPPYIIMOHHBIX [PABOHAPYLIEHHH B MYyHULMIIATEHOM
Or0KETHOM o01eobpazoBarenbHOM YUPEKIAECHUU cpeaHen

0b1eobpasoBarebHOM MmKoe Nel MyHHLMIATBHOTO 06Pa30BaHUs TOPOI-KYPOPT
["'enenmxuk (nanee — MBOY COILI Nel).

1.3. nsa ueneit Hacrosiwero Ilonoxkenus UCITOJIL3YIOTCS CJIEAYIOUIME OCHOBHBIE
ITIOHSITHS

1.3.1. xoppyrusi:
a) 310ynotpediaeHne ciyKeOHbIM MOJIOKEHHEM, 1ada B3sITKH, IIOJIyYeHUE B3SITKH,

3/10yNnoTped/ieHne  TMOJHOMOYMSAMH, KOMMEPYECKMH  MOAKYNm 6O  HHOe
HE3aKOHHOC  HCIOJIb30BaHMe  (DU3HUECKUM  JIMIIOM CBOEro  JOJHKHOCTHOTO
TIOJIOJKEHHUST BOIPEKH 3aKOHHBIM HHTEpecaM OOlecTBa W ToCyIapcTBa B LEJSX
MOJY4CHHUs BBIFOJBI B BHJAE [EHET, UEHHOCTEH, WHOTNO MMYLIECTBA WJIU YCIYT
MMYIIECTBEHHOIO XapakTepa, MHLIX HWMYIECTBEHHBIX MpaB s ceOs WU s
TPETBUX JIUL JIHOO HE3aKOHHOE MPEOCTABICHHE TAKOH BbIFO/bl YKA3aHHOMY JIHILY
APYTUMHU (PU3NIECKUMHU JIULIAMMU;

n.n

0) cosepuieHne JesHMH, yKa3aHHBIX B MOAMyHKTE "a" HACTOSIIEro MyHKTa, OT
MMEHHU WJIM B HHTEpecaxX I0PUINYECKOrO JTULA;

1.3.2. npoTnBO/IeHCTBIUE KOPPYNLMH - AESITEILHOCTL 4IeHOB paboueil rpyrpl 110
NPOTUBOACHCTBUIO KOPPYNUMH U (QU3MUECKHUX JIHL[ B [Ipeeaax UX MOTHOMOYHIA:
a) 10 NpeAyNpeXJACHHIO KOpPpYILHUH, B TOM YWCIE [0 BbISIBACHUIO WU
MOCTENYIOWEMY YCTPAHCHUIO TPUYKH KOPPY UMK (MPOQHUIAKTHKA KOPPYILMH);

0) 1[0  BBIABIGHWIO,  MPEIYNPEXKICHUIO,  [PECEUCHHIO, PAacKpbITHIO U
paccieIoOBAHMIO KOPPYIUOHHBIX MpaBoHapymeHuit (6opsba ¢ Koppymnuueit);

B) TO MUHMMM3ALMK M (WMIM) JIMKBUJIALUMM [OCIEACTBUH KOPPYMIHOHHBIX
MpaBoHapyUIEHUH.





1.4. Основные принципы противодействия коррупции:

- признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;

- законность;

- публичность и открытость деятельности органов управления и самоуправления;

- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

- комплексное использование организационных, информационно-пропагандистских и других мер;

- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции.

2. Основные меры по профилактике коррупции.
Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:

2.1. формирование в коллективе педагогических и непедагогических работников школы нетерпимости к коррупционному поведению;

2.2. формирование у родителей, законных представителей обучающихся  нетерпимости к коррупционному поведению;

2.3. проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией  МБОУ СОШ №1  на предмет соответствия действующему законодательству;

2.4. проведение мероприятий по разъяснению работникам МБОУ СОШ №1  и родителям, законным представителям обучающихся, воспитанников  законодательства в сфере противодействия коррупции.

3. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции.
3.1. создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;

3.2. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей, законных представителей обучающихся, воспитанников к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей, законных представителей обучающихся негативного отношения к коррупционному поведению;

3.3. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;

3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления;

3.5. обеспечение доступа работников МБОУ СОШ №1 и родителей, законных представителей обучающихся к информации о деятельности органов управления и самоуправления;

3.6. конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих работников  МБОУ СОШ №1, которые должны быть отражены в должностных инструкциях.

3.7. уведомление в письменной форме работниками  МБОУ СОШ №1  администрации и Рабочей комиссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

3.8. создание условий для уведомления обучающимися и их родителями, законными представителями администрации школы обо всех случаях вымогания у них взяток работниками школы.

4. Организационные основы противодействия коррупции
4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляют:

- заместитель директора по учебной работе;

- заместитель директора по воспитательной работе.

4.2. Заместитель директора  по учебной работе:

- разрабатывают проекты локальных актов по вопросам противодействия коррупции;

- осуществляют противодействие коррупции в пределах своих полномочий:

- принимают заявления работников школы, обучающихся и их родителей, законных представителей о фактах коррупционных проявлений должностными лицами;

- направляют в рабочую комиссию по противодействию коррупции свои предложения по улучшению антикоррупционной деятельности МБОУ СОШ №1;

- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех участников образовательного процесса.

- обеспечивает соблюдения работниками  правил внутреннего  трудового  распорядка;

- подготавливает   документы  и материалы  для  привлечение работников  к дисциплинарной  и материальной ответственности;

- подготавливает планы противодействия  коррупции и отчётных  документов  о реализации   антикоррупционной  политики в МБОУ СОШ №1;

- взаимодействует с правоохранительными  органами;

- предоставляет в соответствии с действующим законодательством   информацию о  деятельности МБОУ СОШ №1.  

4.3. Заместитель директора по воспитательной работе:

- осуществляет противодействие коррупции в пределах своих полномочий:

- принимает заявления обучающихся и их родителей, законных представителей о фактах коррупционных проявлений должностными лицами;

- направляет в рабочую комиссию по противодействию коррупции свои предложения по улучшению антикоррупционной деятельности МБОУ СОШ №1;

- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание обучающихся МБОУ СОШ №1;
- обеспечивает  соблюдения работниками правил внутреннего  трудового  распорядка;

- подготавливает  документы  и материалы  для  привлечение работников  к дисциплинарной  и материальной ответственности;

- подготавливает планы противодействия коррупции и отчётных  документов  о реализации  антикоррупционной  политики в МБОУ СОШ №1;

- взаимодействует  с правоохранительными  органами;

- предоставляет в соответствии с действующим законодательством   информацию о  деятельности МБОУ СОШ №1.  

5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения
5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.

5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.

